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ประกาศสหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงแรงงาน จำกัด 

เรื่อง  การจัดจา้งผู้สอบบญัชรีับอนุญาตเปน็ผู้สอบบญัชีสหกรณ์ ประจำปี 2568 

------------------------ 

  เพื่อให้การจัดจ้างผู้สอบบัญชภีาคเอกชนของสหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงแรงงาน จำกัด เป็นไปตาม

ระเบียบกรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ว่าด้วยการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีสหกรณ์ พ.ศ. 2567 และระเบียบกรมตรวจบัญชี

สหกรณ์ ว่าด้วยการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีรับอนุญาตหรือบุคคลอื่นเป็นผู้ สอบบัญชีสหกรณ์ พ.ศ. 2562 โดยความ

เห็นชอบของที่ประชุมคณะกรรมการดำเนินการ ชุดที่ 55 ครั้งที่ 20/2567 เมื่อวันที่ 13 กันยายน 2567 จึงได้ออกประกาศ 

รับสมัครผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเป็นผู้สอบบัญชีสหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงแรงงาน จำกัด ประจำปี 2568 (ปีทางบัญชี

สหกรณ์ ระหว่างวันที ่1 ตุลาคม 2567 สิน้สุดวันที่ 30 กันยายน 2568) ซึ่งมีขนาดสินทรัพย์ 5,000 ล้านบาทขึ้นไป โดยมี

รายละเอียดดังนี้ 

  1. คุณสมบัติของผู้สอบบัญชีสหกรณ์ 

1.1 เป็นนิติบุคคล หรอืบุคคล ที่ได้รับอนุญาตตรวจบัญชีสหกรณ์จากนายทะเบียนสหกรณ์ 

1.2 หากมีประสบการณ์จะพิจารณาเป็นพิเศษ 
 

  2. ผู้สอบบัญชีสหกรณ์ต้องไม่มีลักษณะต้องห้าม ดังต่อไปนี้ 

    2.1 เป็นกรรมการของสหกรณ์ เว้นแต่ได้พ้นจากตำแหน่งกรรมการมาแล้ว ไม่น้อยกว่า 2 ปีบัญชี

ของสหกรณ์ 

    2.2 เป็นผู้จัดการ หรอืเจ้าหน้าที่ หรอืผู้ตรวจสอบภายในของสหกรณ์หรอืสหกรณ์อื่น 

    2.3 เป็นสมาชิกของสหกรณ์ 

    2.4 เป็นคู่สมรส บุตร บิดามารดาของผู้ตรวจสอบกิจการ หรือของกรรมการ หรือผู้จัดการ  หรือ

เจา้หน้าที่ หรอืผู้ตรวจสอบภายในของสหกรณ์ 

    2.5 เป็นผู้มีส่วนเกี่ยวข้องใด ๆ หรือมีส่วนได้เสียในผลประโยชน์ของสหกรณ์ไม่ว่าทางตรง  หรือ

ทางอ้อม 

    2.6 เคยถูกให้ออกจากตำแหน่งผู้จัดการ หรือเจ้าหน้าที่ของสหกรณ์หรือสหกรณ์อื่น ฐานทุจริต

ต่อหน้าที่ 

    2.7 เคยถูกให้พน้จากตำแหน่งกรรมการ หรอืผู้ตรวจสอบกจิการ หรอืมีคำวินิจฉัยเป็นที่สุดให้พ้น

จากตำแหน่งกรรมการ หรอืผู้ตรวจสอบกจิการของสหกรณ์นั้นหรอืสหกรณ์อื่น 

    2.8 เคยถูกที่ประชุมใหญ่มีมติให้ถอดถอนออกจากตำแหน่งกรรมการ หรือผู้ตรวจสอบกิจการ 

เพราะเหตุทุจรติต่อหน้าที่ในสหกรณ์หรอืสหกรณ์อื่น 

    2.9 เป็นผู้อยู่ระหว่างการถูกสั่งพัก หรือขีดชื่อออกจากทะเบียนตามระเบียบว่าด้วยจรรยาบรรณ

ของผู้สอบบัญชสีหกรณ์ 

    2.10 เป็นผู้อยู่ระหว่างการถูกสั่งพักใบอนุญาตเป็นผู้สอบบัญชรีับอนุญาต 
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    2.11 เคยถูกไล่ออก ปลดออก หรือให้ออกจากราชการ องค์การ หรือหน่วยงานของรัฐ  หรือ

เอกชน ฐานทุจรติต่อหน้าที่ 

    2.12 เคยได้รับโทษจำคุกโดยคำพิพากษาถึงที่สุดให้จำคุก เว้นแต่เป็นโทษสำหรับความผิดที่ได้

กระทำโดยประมาทหรอืความผิดลหุโทษ 

    2.13 เป็นบุคคลล้มละลายหรอืเคยเป็นบุคคลล้มละลายทุจรติ 

    2.14 เป็นคนไร้ความสามารถ คนเสมือนไร้ความสามารถ คนวิกลจริตหรือจิตฟั ่นเฟือนไม่

สมประกอบ 
 

  3. การเสนอหนังสือบรกิารสอบบัญชี 

    3.1 ต้องมีผู้ช่วยปฏิบัติงานสอบบัญชี ที่มีวุฒิการศึกษาปริญญาตรี สาขาบัญชี อยู่ในสังกัด

สำนักงานเดียวกันไม่น้อยกว่า 5 คน 

    3.2 ต้องสังกัดสำนักงานสอบบัญชีเพียงแห่งเดียวและไม่อยู่ในสำนักงานสอบบัญชีเดียวกับ

ผู้ตรวจสอบกิจการที่รับงานตรวจสอบกิจการของสหกรณ์ในปีบัญชี ทั้งนี้ สำนักงานสอบบัญชี  หมายความว่า ผู้ที่

ปฏิบัติงานคนเดียว คณะบุคคล ห้างหุ้นส่วน หรอืบริษัทของผู้สอบบัญชี 

    3.3 ได้รับการแต่งตั้งเป็นผู้สอบบัญชสีหกรณ์แล้วติดต่อกันไม่เกิน 3 ปีบัญชี 

    3.4 ได้รับการแต่งตั้งเป็นผู้สอบบัญชสีหกรณ์ที่มีปีบัญชสีิน้สุดวันเดียวกันไม่เกิน 6 สหกรณ์ 

    3.5 ต้องมีผู้ช่วยปฏิบัติงานสอบบัญชีที่มีวุฒิการศึกษาปริญญาตรี สาขาบัญชี อยู่ในสังกัด

สำนักงานเดียวกัน นอกเหนือจากขอ้ 3.1 ต้องมีผูช่้วยปฏิบัติงานสอบบัญชีอย่างน้อย 4 คน 

    3.6 ในกรณีได้รับการแต่งตั้งเป็นผู้สอบบัญชสีหกรณ์ และได้แสดงความเห็นต่องบการเงินแล้ว 

ต้องส่งรายงานของผู้สอบบัญช ีรายงานผลการตรวจสอบบัญชี และแฟ้มกระดาษทำการต้นฉบับ รวมทั้งบันทึกข้อมูล

ในระบบงานสำหรับผูส้อบบัญชีครบถ้วนแล้ว 
 

  4. วัน เวลา และสถานที่รับหนังสือบรกิารสอบบัญชี 

ตั้งแต่บัดนี ้เป็นต้นไป จนถึงวันที่ 16 ตุลาคม 2567 ยื ่นหนังสือเสนอบริการสอบบัญชีพร้อม

รายละเอียดประกอบให้ครบถ้วน ได้ที่ สหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงแรงงาน จำกัด ถนนมิตรไมตรี แขวงดินแดง  

เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400 
 

  5. เกณฑ์ในการตัดสิน คณะกรรมการจะพิจารณาตัดสินคัดเลือกผู้สอบบัญชีเพื่อเสนอชื่อให้  

นายทะเบียนสหกรณ์แต่งตั้งจากองค์ประกอบต่าง ๆ ดังนี้ 

5.1 ขอบเขตการปฏิบัติงานตรวจสอบ 

5.2 การเข้าปฏิบัติงานตรวจสอบ (ระยะเวลาจำนวนครั้งในการตรวจสอบ) และกำหนดการ

ตรวจสอบประจำปี 

5.3 การจัดทำรายงานผลการตรวจสอบระหว่างปีและประจำปี 

 

 

 
 

/ 5.4 บรกิาร... 



- 3 - 
 

5.4 บริการอื่น ๆ เช่น ให้คำแนะนำด้านบรกิาร การควบคุมภายใน เป็นต้น 

5.5 ค่าธรรมเนียมและค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ในการตรวจสอบ (พร้อมเงื่อนไขการเบิกเงินคา่สอบบัญชี) 

หากไม่มีค่าธรรมเนียมในการตรวจสอบรวมการสอบทานหุ้น หนีข้องสมาชิกจะพิจารณาเป็นพิเศษ 

5.6 ประวัติ คุณวุฒิ ประสบการณ์ของผู้สอบบัญช ีและทีมงาน หรอืคณะทำงานในการตรวจสอบ 

  6. สอบถามรายละเอยีดเพิ่มเติม โทร. 0-2247-9810, 0-2247-1465 โทรสาร 0-2247-1464 หรอื

Email : molcoop.th@gmail.com  
 

            ประกาศ ณ วนัที่ 16 กันยายน พ.ศ. 2567 

 

 

 (นางสาวเกตธุรนิ  ไชยศรี) 

ประธานคณะกรรมการดำเนนิการ 

 สหกรณ์ออมทรัพย์กระทรวงแรงงาน จำกัด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รองประธานฯ/เลขานุการ....................วันที่........................ 

ผูจ้ัดการ.............................................วันที่........................ 

ผูช่้วยผูจ้ัดการ....................................วันที่........................ 

หัวหน้าฝ่าย.........................................วันที.่...................... 

เจา้หน้าท่ีพิมพ์/ทาน.............................วันที่....................... 
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